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5 gute Gründe für deine 
Karriere bei der FI.

www.f-i.de/karriere

Wenn aus Spezialisten  
ein starkes Team wird.
Traineeprogramm mit 
Perspektive.

http://www.f-i.de/karriere


Beste Perspektiven für Zukunftsmacher:innen!
Jeder zweite Mensch in Deutschland kommt täglich mit uns in 

Kontakt – und merkt es gar nicht. Denn wir als Finanz Informatik 

ermöglichen gemeinsam mit der Sparkassen-Finanzgruppe 

Millionen von Kund:innen das digitale Banking. Ob moderne 

Banking IT, Mobile Apps, Paymentsysteme, Cyber Security, 

künstliche Intelligenz oder Data Analytics: Mach mit uns die 

Zukunft des Bankings für alle möglich! Werde als Trainee Teil 

der Finanz Informatik und entdecke unsere vielen Vorzüge für 

deine Karriere.
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Zusammen mit über 
4.000 Mitarbeiter:innen 
an drei Standorten 
sorgen wir für sicheres 
Banking von heute und 
smartes Banking von 
morgen. Als einer der 
größten IT-Dienstleister 
und Digitalisierungs-
partner bieten wir 
schon heute umfang-
reiche Services für über 
112 Millionen Konten.

1 Einfach mehr
Als IT-Dienstleister und Digitalisierungspartner der Spar-

kassen-Finanzgruppe verstehen wir uns als Motor der 

Digitalisierung. Mit unseren Lösungen verbessern wir 

den Alltag von Millionen von Nutzer:innen. Dank unserer 

Größe können wir dabei Projekte mit enormer Tragweite 

realisieren. Unsere Maxime: Sicherheit, Verfügbarkeit und 

Wirtschaftlichkeit. 

Zukunftssicher
Auch in unruhigen Zeiten sind wir als zuverlässiger und 

systemrelevanter Arbeitgeber immer an deiner Seite.  

Auf uns ist Verlass.

3 Standorte 
Mit unseren drei Standorten Frankfurt, Hannover und 

Münster sowie unseren fünf Vertriebsstützpunkten stehen 

wir unseren Kund:innen deutschlandweit zur Verfügung.
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Über 112 Mio.
Konten

3 
Standorte

Über 4.000
Mitarbeiter:innen

153 Mrd. 
technische 

Transaktionen

Stark und 
sicher



Ob als Berater:in, IT-
Architekt:in, Projekt-
manager:in, Software-
entwickler:in, UX / UI-
Konzepter:in oder in 
anderer Funktion – 
mit uns gestaltest du 
den digitalen Wandel 
im Banking und machst 
damit den Alltag von 
rund 50 Millionen 
Nutzer:innen ein Stück 
einfacher.

2 Für Millionen Menschen in ganz Deutschland 
Zu unseren Kund:innen zählen nicht nur über 360 Sparkassen, 

sechs Landesbanken, acht Landesbausparkassen und ver-

schiedenste öffentliche Versicherungen, sondern auch rund 

50 Millionen Endkunden in ganz Deutschland, die unsere 

Produkte tagtäglich nutzen.  

Spannende Herausforderungen
Mehr Themen, mehr Abwechslung: App-Entwicklung, Netz-

werktechnologien, Serverbetrieb, Beratung, Schulung oder 

Support – unsere digitalen Lösungen tragen zum  

leistungsfähigen und smarten Banking der Sparkassen- 

Finanzgruppe bei. So verbinden wir Banken, Kund:innen 

und Dienstleister:innen verlässlich und sicher miteinander.

Wirklich 
relevant

4



Dank unserer Größe 
und unserer breiten 
Expertise findest du bei 
uns garantiert das Auf-
gabengebiet, das zu dir 
und deinen Fähigkeiten 
passt.

3
Volle 
Entfaltung
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Vertrieb & Beratung
Marketing, Kundenservice, Infrastrukturberatung: Mit uns 

sorgst du dafür, dass unsere smarten Lösungen erfolgreich 

bei unseren Kund:innen eingesetzt werden.

Infrastruktur- & Rechenzentrenbetrieb
Gemeinsam produzieren wir zukunftsweisende Software-

Anwendungen, entwickeln Cyber-Security-Maßnahmen und 

steuern über 20.000 Geldautomaten.

Softwareentwicklung
Bei uns lernst du, innovative Prozesse und Anwendungen 

für den Vertrieb von Sparkassenprodukten zu entwickeln. 

Für die digitalen Finanzplattformen von morgen.

Zentral- & Stabsbereiche
Ob Personal, Finanzen, Controlling, interne Services, Unter-

nehmenssteuerung, Einkauf oder Facility Management – 

leg die Basis für unseren Erfolg.



Als Trainee bei der FI 
schaffst du die perfekte 
Grundlage für deine 
Karriere. Ob mit dem 
Schwerpunkt IT oder 
Business/Banking –  
profitiere von unter-
stützenden Teams und 
einzigartigen Projekten. 
Am Ende legen wir ge-
meinsam entsprechend 
deinem Interesse und 
unserem Bedarf fest, 
in welchem Team du 
durchstartest.

4 Als Trainee direkt mittendrin
In unserem Traineeprogramm bist du von Anfang an Teil 

unserer Teams. Du bekommst tiefe Einblicke in unsere 

unterschiedlichen Fachbereiche und kannst dich dabei ganz 

individuell nach deinen Interessen einbringen. Vernetzung 

ist dabei das A und O.

Individuelle Förderung 
Wir bieten nicht nur individuelles Mentoring. Mit gezielter 

Förderung und Weiterbildungen unterstützen wir dich aktiv 

dabei, deine individuellen Kompetenzen zu stärken und 

damit die Grundlage für deine Laufbahn zu legen.

Spannende 15 Monate
Mit unseren Strukturen und unserer Erfahrung im Trainee-

programm kannst du dich auf einen professionellen Start 

in dein Berufsleben freuen. Loslegen kannst du mit deinem 

15-monatigen Traineeprogramm jeweils im April und im Ok-

tober. Mehr Infos gibt‘s unter: www.f-i.de/Karriere/Trainees
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Top 
Berufsstart

http://www.f-i.de/Karriere/Trainees


Jobticket, Weiter-
bildungen, Sport-
angebote, Vergün-
stigungen und Sonder-
leistungen, gutes 
Kantinenessen und 
vieles mehr – freue dich 
auf zahlreiche Vor-
teile, die dein Leben 
ein Stück angenehmer 
machen.

5

Smarte 
Vorzüge

Attraktiv und abgesichert 
Profitiere von einer tariflichen Bezahlung, besonderen

Sozialleistungen, vielfältigen Vergünstigungen sowie 

flexiblen Arbeitszeiten mit Gleitzeitkonto.

Zahlreiche Benefits 
Es gibt viele Gründe für deine Karriere bei der FI. Lerne die 

zahlreichen Vorzüge kennen: www.f-i.de/karriere 

Flexible 
Arbeitszeiten

Mobiles
Arbeiten

Kantine

Barrierefrei

Altersvorsorge

Firmenevents

Jobticket

Betriebssport

Tarifvertrag

Eltern-Kind- 
Büro & PME  

Familienservice

Weiterbildung

Fitness-
förderung
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Flexible 
Arbeitszeiten

Mobiles
Arbeiten

Kantine

Barriere-
freiheit

Altersvorsorge

Firmenevents

Jobticket

Betriebssport

Tarifvertrag

Eltern-Kind- 
Büro & pme  

Familienservice

Weiterbildung

Fitness-
förderung
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Offene Fragen 
Solltest du Fragen zu den Möglichkeiten oder zur FI als 

Arbeitgeber haben, zögere nicht, uns zu kontaktieren. 

Antworten zu häufig gestellten Fragen findest du außerdem 

unter: www.f-i.de/karriere/FAQs

AUSGANGSSTATION:

Nach der Einführungswoche ist dein ausgewählter Fachbereich 
für die ersten Monate deine „Homebase“.

DAUER: 5 Monate

Nach dem Start in deiner Ausgangsstation legst du die 
Reihenfolge der Folgestationen fest. Du verbringst in jeder 

Einheit zwischen zwei und drei Monate – allerdings 
nicht zwingend durchgängig.

Pflichtstation

DAUER:
3 Monate

Multikanal, 
Architektur, 
Produktion

Pflichtstation

DAUER:
2 Monate

Freie Wahl des
Schwerpunkts

Pflichtstation

DAUER:
2 Monate

Zentral-
bereiche

und Vertrieb

Pflichtstation

DAUER:
3 Monate

Anwendungs-
entwicklung

WEITERBILDUNG: fachliche, persönliche und methodische Ausbildung

Jetzt 
informieren!

Mache den ersten 
Schritt! Auf unserer 
Karriereseite findest du 
unsere offenen Trainee-
Stellen. Dort kannst du 
dich ganz einfach und 
unkompliziert auf deine 
Wunschstelle bewerben!

Ablauf deines Traineeprogramms

Offene Stellen  
Direkt reinschauen: 

www.f-i.de/Karriere/Offene-Stellen
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Nach 15 Monaten: unbefristete Übernahme

http://www.f-i.de/karriere/FAQs
http://www.f-i.de/Karriere/Offene-Stellen


Ansprechpartnerin
Tahnee Wilms
karriere@f-i.de

+49 511 5102-21561 

Laatzener Strasse 5

30539 Hannover

mailto:karriere%40f-i.de?subject=
tel:+49 511 5102-21561
https://goo.gl/maps/w55pVrbdtrg12mVo6
https://goo.gl/maps/w55pVrbdtrg12mVo6



